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Formulario de evaluacion de textos

Titulo del articulo:

Fecha:

Seccién ala que se presenta:

Evaluacion del estilo y contenido del trabajo (escoja una alternativa)

item Pobre | Regular | Bueno | Excelente

Titulo y resumen. Es pertinente y se adecua al
contenido. El resumen expresa bien los objetivos y
los resultados.

Estructura del articulo. Claridad en la estructura y
organizacion del texto.

Estado de la cuestion. Se hace un andlisis idoneo
de la produccién cientifica existente.

Metodologia. Se adecua a los objetivos y/o hipotesis
formuladas y garantiza los resultados de manera
transparente.

Resultados. Son significativos, se analizan
apropiadamente y se relacionan con los objetivos.
Discusién y conclusiones. Las conclusiones son
relevantes y se relacionan con los objetivos.
Tablas y gréaficos. Estan bien elaborados y
sintetizan los resultados de la investigacion.
Bibliografia. Es representativa, suficiente y
actualizada.

Redaccién. Lenguaje apropiado y caracter
cientifico.

Originalidad. La investigacién es novedosa,
consistente y contribuye al area de conocimiento.
Relevancia. Es un problema socialmente relevante y
esta claramente definido.

Clasificacién del trabajo (escoja solo una alternativa)
Articulo de investigacién:[ ] Articulo de trabajo:| ]

Recomendacion (escoja solo una alternativa)

Dictamen Recomendacion
No aceptado

Aceptado con cambios menores
Aceptado con cambios mayores; requiere 2-da evaluacion
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Sugerencias al autor / autores:

Agradeceremos especificar la importancia de la investigacion y su significacién, los problemas mayores o
menores encontrados y que usted sugiere modificar o mejorar, o que justifiquen la no publicacién del
mismo. (Si es necesario utilicese mas de una pagina). La critica constructiva, constituye un aporte para
sus colegas.

ES INDISPENSABLE QUE JUSTIFIQUE LA EVALUACION ANTERIOR. DE NO COMPLETAR ESTA
SECCION, LA EVALUACION SE CONSIDERARA COMO NO ENVIADA.

Comentarios adicionales para editor:




